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От 01.04.2014








       № 02-09-03/116
О внесении изменений в Регламент Управления Федерального казначейства по Республике Бурятия, утвержденный приказом Управления Федерального казначейства по Республике Бурятия от 16.03.2011 № 09-03-38

В целях приведения Регламента УФК по Республике Бурятия в соответствие с действующим законодательством Российской Федерации, и в связи со служебной необходимостью, п р и к а з ы в а ю:

1. Внести в Регламент Управления Федерального казначейства по Республике Бурятия, утвержденный приказом УФК по Республике Бурятия от 16.03.2011 № 09-03-38 (в редакции приказа УФК по Республике Бурятия от 13.02.2013 № 02-09-03/30) следующие изменения:
1.1. в абзаце 2 пункта 1.4. слова «Отделы и территориальные отделы» заменить словами «Отделы Управления»;
1.2. в абзаце 2 пункта 2.10. слово «начальника» заменить словами «, согласованной (завизированной) начальником»;
1.3. исключить подраздел «Контрольный совет» раздела «II. Порядок планирования и организация работы. Формирование планов и показателей деятельности Управления»;
1.4. пункт 2.15. изложить в следующей редакции: «2.15. Работа с секретными документами, шифротелеграммами, другими документами ограниченного доступа, а также обработка секретной и другой информации ограниченного доступа, осуществляется в соответствии со специальными инструкциями.»;
1.5. пункты 2.14. –  2.19. считать пунктами 2.12. – 2.17. соответственно;
1.6. в пункте 3.5. после слов «начальники отделов» дополнить словами «, помощник Руководителя»;
1.7. пункт 3.7. изложить в следующей редакции: «3.7. Проекты договоров (контрактов, соглашений) подготавливаются и визируются соответствующими отделами Управления на основании законодательных и иных нормативных правовых актов Российской Федерации, и утвержденным Руководителем планом закупок товаров, работ и услуг для нужд Управления, а также изменениями и дополнениями к нему.»;
1.8. в пункте 3.8. после слов «конкурсной комиссии» дополнить словами «комиссии по рассмотрению заявок на участие в запросе предложений и окончательных предложений»;
1.9. пункт 4.4. дополнить абзацем следующего содержания: «При внесении документов головной исполнитель информирует Руководителя (заместителя Руководителя) о соисполнителях, не представивших предложения в установленный срок.»;
1.10. пункт 4.6. изложить в следующей редакции: «4.6. В случае если поручение Руководителя (заместителя Руководителя) не исполнено в установленный срок, оно признается неисполненным и остается на контроле. Обязанность по его исполнению сохраняется за исполнителем (головным исполнителем). 

Исполнитель (головной исполнитель) поручения в течение трех дней после истечения срока, данного на исполнение поручения, представляет Руководителю (заместителю Руководителя) объяснение о состоянии исполнения поручения, причинах его неисполнения  в установленный срок с указанием должностных лиц, на которых возложено исполнение поручения, и о предлагаемых (принятых) мерах ответственности в отношении сотрудников, виновных в неисполнении поручения.

Если начальником соответствующего отдела Управления, предложений о применении мер в отношении сотрудников, о привлечении к ответственности не принято, Руководитель вправе принять решение о применении мер ответственности в отношении сотрудника отдела, ответственного за исполнение поручения, и начальника отдела Управления соответственно.»;
1.11. раздел «IV. Порядок исполнения поручений» дополнить подразделом «Порядок представления информации по запросам уполномоченных органов и  лиц» следующего содержания:
«4.17. Поступивший запрос направляется Руководителем заместителю Руководителя в соответствии с распределением обязанностей и (или) начальнику отдела, курируемому Руководителем, для организации его исполнения, и одновременно, в юридический отдел для проведения правовой экспертизы запроса.
Срок проведения правовой экспертизы – не позднее рабочего дня, следующего за днем поступления запроса в юридический отдел. Срок правовой экспертизы может быть продлен по согласованию с Руководителем.   
В случае положительного заключения юридического отдела, Запрос подлежит исполнению в срок, установленный в запросе, либо в срок, установленный законодательством Российский Федерации, в порядке, установленном разделом IV настоящего Регламента. 
Если запрос не подлежит исполнению по правовым основаниям, ответ с указанием оснований для отказа в его исполнении готовится юридическим отделом.
В случае если запрос не может быть исполнен в связи с отсутствием запрашиваемой информации (документов), либо необходимостью уточнения требований запроса, ответ с указанием соответствующих оснований готовится отделом Управления, к компетенции которого относится рассмотрение запроса, либо отделом, являющимся головным исполнителем.»;
1.12. пункты 4.17.,4.18 соответственно считать пунктами 4.18., 4.19.;
1.13. в абзаце 1 пункта 6.6. слова «гражданина, направившего обращение» заменить словом «заявитель»;
1.14. в абзаце 3 пункта 6.6. после слов «который многократно» дополнить словами «(3 раза и более)».  
Руководитель                                                                                                М.В.Васильева
